PEMERINTAH KOTA SURAKARTA
SEKRETARIAT DEWAN PERWAKILAN RAKYAT DAERAH

N Adl Sucipto No. 143A Telp (0271) 712461, 735290, 73820), 738292, 735203 Fax 717620 Surakarta

SEKRETARIS DPRD KOTA SURAKARTA

PENGUMUMAN
Nomor : 810/ 9060/X11/2018

Tentang
PENGADAAN/REKRUTMENT
CALON TENAGA KERJA DENGAN PERJANJIAN KERJA
SEKRETARIAT DPRD KOTA SURAKARTA
TAHUN 2018

DASAR: - Dokumen Pelaksanaan Anggaran Perubahan Satuan Kerja Perangkat Daerah
(SKPD) Sekretariat DPRD Kota Surakarta Tahun Anggaran 2018,

Bersama ini diberitahukan bahwa Sekretaris DPRD Kota Surakarta akan menyelenggarakan
seleksi Pengadaan Calon Tenaga Kerja dengan Perjanjian Kerja Sekretaris DPRD Kota

Surakaria dengan ketentuan sebagal benkut:

. PERSYARATAN

A. PERSYARATAN UMUM
1. Warga Negara Republik Indonesia dan berdomisili di Surakarta ditunjukkan

dengan fotokopi Kartu Tanda Penduduk yang masih berlaku.

2 Berusia serendah — rendahnya 19 (Sembilan Belas) tahun per 1 Januari 2018.

3. Mempunyai pendidikan, kecakapan, keahlian dan ketrampilan yang diperiukan,
ditunjukkan dengan ljazah pendidikan dan sertifikat keahlian yang dimiliki.

4 Tidak sedang terikat kontrak kerja dengan pihak lain dibuktikan dengan surat
pernyataan.

5. Berkelakuan baik yang dibuktikan dengan Surat Keterangan Catatan Kepolisian
(SKCK) dari Polsek setempat.

6. Sehat Jasmani dan Rohani dari Dokter Pemerintah.

7. Memiliki Surat Keterangan Pencari Kerja yang dikeluarkan oleh Satuan Kerja
Perangkat Daerah bidang ketenagakerjaan,




B. PERSYARATAN KHUSUS MASING - MASING FORMASI
Pusymn Kkhusus untuk masing — masing formasi antara lain :

1. Pengelojaan Informasi Produk Hukum

4 Minimal Lulusan DIl di bidang mforrruauknfknmpuwﬁnfnrmasvadmihbh‘aﬁ
perkantoran atau bidang lain yang relevan dengan tugas jabatan, _

< Mempunyal pengalaman atau keahlian dibidang pengelolaan produk hukum, |
pengelolaan Informasi, penyimpanan bahan, koordinasi dan penyusunan
laporan di bidang dokumen dan informasi hukum.

< Mempunyai keahlian dan kecakapan sebagal Pengelola Informasi Produk
Hukum ( memiliki pangetahuan, berpenampilan menark dan rapl, kecakapan
berpikir, kecakapan berkomunikasi, kemampuan kerjasama, ramah dan sopan

I dalam pelaksansan kera ).

2. Analis Hukum

& Minimal Lulusan S1/Diploma IV di bidang limu hukum/ limu administrasilimu
pemerintahan alau bidang lain yang relevan dengan tugas jabatan.

& Mempunyai pengalaman atau keahlian dibidang analis produk hukum,
pengklasifikasian dan penelashan dan atau menyimpulkan, menyusun
rekomendasi di bidang perencanaan produk hukum. =

< Mempunyal keahlian dan kecakapan sebagal analls hukum
pengetahuan, berpenampilan menarik dan rapi, kecakapan berplki.
berkomunikasi, kemampuan kerjasama, ramah dan sopal

kerja ).
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# Pmdidﬂun SLTA/DA/DIVDIN di bidang manajemen parﬂaﬂmw‘qd@inl :
ai ,',j,mpoﬁwlloranatau hlmnlnmva tugas

. pendokumentasian di bidang persuratan,

- <+ Mempunyai keahlian dan kecakapan sebagal pengadministrasi persuratan  (
memiliki ‘pengetahuan, berpenampilan menark dan rapi, kecakapan berpikir,
kecakapan berkomunikasi, kemampuan kerjasama, ramah dan sopan dalam

pelaksanaan kerja ).

k 5, Jurnalis

& Minimal Lulusan DIIl di bidang sosial politik/kebijakan publik atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan.

4 Mempunyal pengalaman dibidang kegiatan penghimpunan, identifikasi date dan

' informasi, serta pengadministrasian dan pendokumentasian dalam bentuk
media cetak/digital.

& Mempunyai keahlian dan kecakapan sebagai Jurnalis ( memillki pengetahuan,
berpenampilan  menarik dan rapi, kecakapan berpikir, kecakapan
berkomunikasi, kemampuan kerjasama, ramah dan sopan dalam pelaksanaan
kerja ).

6. Pranata Acara

< Minimal Lulusan DIl di bidang administrasi/manajemen atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan. |
Nt Mampunyal pengalaman dan keahlian untuk malakukan __’j' ancangan,




2 u _;'mr fotocopy uauh / Transkrip Nilai Pendidikan Terakhir sesual
dengan yang dipersyaratkan.
b. 1 (satu) lembar fotocopy Kartu Tanda Penduduk (KTP) yang masih berlaku.
¢. Pas folo berwamna terbaru ukuran 4 x 8 cm, sebanyak 4 lembar dengan
dituliskan sebaliknya, nama dan alamat pelamar. l
d. Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK) dari Polsek setempal.
e Sural Keterangan Sehal Jasmani dan Rohani yang dikeluarkan oleh Dokter
f  Surat Keterangan Pencari Kerja yang dikeluarkan oleh Satuan Kerja Perangkat
Daerah bidang ketenagakerjaan,
g. Sural Pemyatean tidak sedang terikat Perjanjian Kerja dengan pihak lain yang
ditanda tangani oleh pelamar bermateral Rp. 6.000,- (Enam Ribu Rupiah). ;
h. Sural Pemyataan bersedia bekena full limer dan ditempatkan di seluruh
wilayah Kerja Sekretariat DPRD Kola Surakarta bermaletal Rp. 6.000,- (Enam
ribu rupiah).
I.  Surat Pernyatasn Tidak Sedang Hamil Saat Mendafiar bermateral Rp. 6.000,-
(Enam ribu rupiah) bagl Wanita.
j. Fotocopy Sertifikat / Pelatihan yang pernah dikuli jika ada .
4. Setiap pelamar hanya diperbolehkan mengajukan 1 (satu) jenis formasi.
5. Berkas lamaran dikirim ke kantor Sekretanat DPRD Kota Surakarta ( dimasukkan
ke bagian umum alau bisa dimasukkan di pos salpam).
6. Pengumuman hasil seleksi adminisirasi akan dapat dilinat di Papan Pengumuman
Sekretariat DPRD Kota Surakarta pada langgal 18 Desember 2018.

IV. TAHAPAN PELAKSANAAN UJIAN SELEKS|
. Bagl pelamar yang memenuhl persyaratan administrasi atau lolos ‘seleks|
admmmasl akan diundeng untuk mengikuti Ujlan Tertulls, yang akan

dilaksanakan pada :

Kﬁmh, 20 Daurnber 201&
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